


Паспорт фонда оценочных средств  
 

Формы и методы контроля и оценки результатов освоения модулей содержатся в таблице. 

 

Наименование модулей Основные показатели оценки Формы и методы  

контроля  

и оценки 

1. 2. 3. 

Модуль 1 «Антикоррупционные 

требования к служебному 

поведению государственных 

гражданских служащих» 

Текущая учебная работа 

предполагает следующие 

показатели оценки за модуль: 

тест – от 0 до 5 баллов 

тестирование 

Модуль 2 
«Алгоритм формирования 
антикоррупционной 
компетентности государственных 
гражданских служащих» 

Текущая учебная работа 

предполагает следующие 

показатели оценки за модуль: 

тест – от 0 до 5 баллов 

тестирование 

Модуль 3 
«Типовые ситуации конфликта 
интересов на государственной 
гражданской службе и порядок их 
урегулирования» 

Текущая учебная работа 

предполагает следующие 

показатели оценки за модуль: 

тест – от 0 до 5 баллов 

тестирование 

Модуль 4 
«Ответственность за 
коррупционные правонарушения» 

Текущая учебная работа 

предполагает следующие 

показатели оценки за модуль: 

тест – от 0 до 5 баллов 

тестирование 

Модуль 5 
«Меры профилактики коррупции на 
государственной гражданской 
службе» 

Текущая учебная работа 

предполагает следующие 

показатели оценки за модуль: 

тест – от 0 до 5 баллов 

тестирование 

Модуль 6 
«Противодействие коррупции при 
предоставлении государственных 
услуг» 

Текущая учебная работа 

предполагает следующие 

показатели оценки за модуль: 

тест – от 0 до 5 баллов 

тестирование 

Модуль 7 
«Выявление психологических 
индикаторов личности, 
предрасположенной к коррупции» 

Текущая учебная работа 

предполагает следующие 

показатели оценки за модуль: 

тест – от 0 до 5 баллов 

тестирование 

Модуль 8 
«Формирование установок 
противодействия асоциальному 
групповому давлению» 

Текущая учебная работа 

предполагает следующие 

показатели оценки за модуль: 

тест – от 0 до 5 баллов 

тестирование 

Модуль 9 
«Оценка коррупционных рисков и 
мониторинг антикоррупционных 
мероприятий, осуществляемых в 
органе исполнительной власти 
края» 

Текущая учебная работа 

предполагает следующие 

показатели оценки за модуль: 

тест – от 0 до 5 баллов 
тестирование 

Итоговый контроль 

Итоговый контроль 

предполагает следующие 

показатели оценки за модуль: 

тест – от 0 до 5 баллов 

Экзамен 
(тестирование) 

 



 



 


